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Le multiculturalisme du Canada force les individus à entrer en contact avec de nouvelles cultures et à intégrer de nouvelles identités sociales. Nous avons proposé un modèle cognitivo-développemental décrivant le processus d’intégration identitaire (Amiot, de la Sablonnière, Terry, & Smith, 2007). Selon ce modèle, un concept de soi est intégré lorsque des liens cognitifs (e.g., reconnaissance des similarités) sont créés entre les différentes identités qui le composent et que ces identités ont une importance similaire dans le soi. Le premier but de l’étude était de valider cette conception de l’intégration identitaire en démontrant que plus un individu est intégré, plus il perçoit de similarités entre les groupes auxquels il appartient. Le second but visait à reproduire les résultats de récentes études menées au Kirghizstan qui démontraient un processus soustractif d’intégration identitaire (i.e., diminution de l’identification au groupe d’origine suite à l’intégration d’une nouvelle identité). Au total, 225 étudiants Québécois ont rempli un questionnaire mesurant l’identification aux Québécois et aux Canadiens, le statut perçu de ces deux groupes et le niveau d’intégration identitaire. Les résultats de tests-t et de corrélations confirment nos hypothèses et appuient le fait que l’intégration identitaire est un processus soustractif consistant à établir des liens entre les diverses identités sociales afin d’atteindre une cohérence identitaire.
