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Contexte

O Pourquoi s’intéresser a la pauvreté?
O Pourquoi ne pas s’intéresser a la non-pauvreté?

O Peu de recherches sur la situation des membres des Premiéres Nations
(P.N.) en prenant en compte la spécificité de leur résidence sur le territoire.

O Peu de recherches sur la différence dans la situation des Indiens inscrits
selon qu’ils vivent ou non dans les collectivités des P.N.




Objectifs

O Mettre I’accent sur la non-pauvreté.

O Les membres des P.N. ne vivent pas tous dans une situation de
pauvreté. Quels sont les facteurs associés au bien-étre économique?

O Examiner si les Indiens inscrits vivant a I’extérieur des collectivités
des P.N. du Queébec ont de meilleures conditions socioéconomiques
que leurs homologues vivant a I’intérieur de celles-ci.

O En contrélant pour les facteurs liés au revenu, soit I’age, le niveau de
scolarité, le statut d’emploi et les caractéristiques du lieu de résidence.

QO En vue d’entreprendre une recherche pour connaitre les raisons qui
motivent les Amérindiens a migrer hors collectivité des P.N. ou d’y
retourner

Données

O Micro-données tirées de I’enquéte censitaire canadienne de
2006.

Q Echantillon: Indiens inscrits de 20 a 59 ans résidant a
I’intérieur ou a I’extérieur d’une communauté des Premieres
Nations au Québec (N= 29,935 - effectifs pondéreés).

O excluant les membres des communautés ne collaborant pas au
recensement, soit les Hurons de Wendake, toutes les
communautés Mohawks ainsi que les communautés de Lac
Rapide et de Gesgapegiag, pour un total de 15,919 personnes
(AADNC, 2006).
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Effectifs des Membres des Premieres Nations du Québec en 2006 selon I’Assemblée des
Premieres Nations du Québec et du Labrador (APNLQ)
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Informations sur les Indiens inscrits selon I’appartenance a une bande Indienne ou
a une Premiére Nation et selon I’emplacement géographique de celle-ci.

Effectifs des membres des
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Variables sociodémographiques
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La scolarité
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L'emploi
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Modeéles de régression relatifs a la possession d’un revenu supérieur au 25¢ centile
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Résultats
L’ importance du sexe et de I’age

O Les femmes sont 1,1 fois moins susceptibles d’avoir un revenu supérieur au
75¢ centile que de se situer en dessous du 25¢ centile. Néanmoins, elles ont
1,7 fois plus de chances de se retrouver dans les catégories du 25°-50¢
centile ou du 50e-75¢ centile que dans celle du 25¢ centile et moins. Les
femmes se situent donc plus fréquemment dans les revenus moyens;

O Les personnes d’age moyen, soit entre 30 a 59 ans, sont 8 fois plus
susceptibles de se retrouver au-dela du 75¢ centile que ceux ayant 20 a 29
ans (catégorie de référence).

Resultats
L’ importance de la scolarité et de I’emploi

O Les personnes qui ont obtenu un dipléme d’études secondaires ou qui ont
fréquenté le post-secondaire ont deux fois plus de chances d’étre en haut du
75e centile que dans le quartile le plus bas;

O Les personnes ayant travaillé a temps plein sont 18 fois plus susceptibles
d’avoir un salaire supérieur au 75¢ centile;

U Les personnes travaillant dans les domaines de la gestion ou de la santé
sont 6 fois plus susceptibles de se situer au-dela du 75e centile qu’en bas du
258 centile;

U Par contre, les personnes travaillant dans le secteur primaire ont 2 fois
moins de chance d’avoir un revenu supérieur au 75¢ centile. 1l est
également intéressant d’observer que les travailleurs dans le domaine des
Arts et de la culture ne se différencient pas des personnes n’ayant pas
travaillé (catégorie de référence);

29/02/2012



Résultats
L'importance du lieu de résidence et la
communauté d’appartenance

O Les résidants des collectivités des P.N. ont tous une moins grande
probabilité d’avoir un revenu supérieur au 75°¢ centile que les
Indiens inscrits vivant hors collectivité des P.N.;

U Les membres de toutes les Nations et les Indiens inscrits non
rattachés a une bande Indienne du Québec ont tous une probabilité
plus grande d’avoir un revenu élevé que les Abénakis (catégorie de
référence), toutes choses égales par ailleurs;

O Par exemple, les membres de la Nation Cri sont 7,5 fois plus
susceptibles de se retrouver dans le 75¢ centile que les Abénakis
(catégorie de référence) et les Hurons, 3,6 fois plus. Pour les autres
groupes, il s’agit de deux fois plus.

Quelle variance expliquée?

QLes variables indépendantes entrées dans le
modele expliquent 43,2% de la variance.

QL’age et le sexe expliquent 9,7%;

QLa scolarité explique 9% ;

QL emploi explique 22,5%;

ULa zone et la nation d’appartenance expliquent 2%.
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Limites et futures analyses

O Limites:

U La principale_limite de I’analyse est I’absence de certaines collectivités
importantes. Pour ces collectiviteés, seuls les membres hors réserve sont
présents dans I’échantillon.

L Recherches futures:

4 Prendre en compte la présence d’institutions scolaires et leur éloignement
la ou resident les Indiens inscrits;

O Introduire des indicateurs socio-économiques (présence d’industries, etc.)
pour mieux comprendre les facteurs de niveau collectif;

O Introduire les variables de migration (durée du séjour, emplacement
géographique, type de migration, raisons de migration, etc.);

Q Effectuer les analyses sur la base de données de I’Enquéte Auprés des
Peuples Autochtones (EAPA) de 2006 afin d’obtenir de plus amples
informations sur les Indiens inscrits vivant hors réserve.

Conclusion

LMéme si le lieu de résidence et la Nation (comme
proxy pour le territoire de résidence) expliquent peu
de variance dans le revenu au-dela de la scolarité et
de I’emploi;

Q11 demeure:

Q Qu’il y a une différence entre les Nations, les Cris en particulier s’en
tirant mieux que les autres;

O Que les résidants hors réserve ont une plus grande probabilité d’avoir
un bon revenu, toutes choses égales par ailleurs;

O Les raisons de migration devraient mieux nous informer sur les raisons
de cette situation.
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